CURRICULUM VITAE

PLRESENTA

VALERIA BAUTISTA

HERNANDEZ

LICENCIADA EN ADMINISTRA,CI(')N PUBLICA
LICENCIADA EN CONTADURIA PUBLICA'Y

AUDITOR (EN PROCESO

DATOS DF FSCOLARIDAD:

NIVEL MEDIO SUPERIOR:

ESCUELA PREPARATORIA INCORPORADA
ATA AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO (EPTUAEH)

COL.EL ZAPOTE, HUEJUTLA DE REYES HGO.

NIVEL PROFESIONAL DE ESTUDIOS:
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS “LEONARDO DE
VINCI

LICENCIADO EN ADMINISTRACION PUBLICA.

CARRETERA HUEJUTLA, CHALAHUIYAPA,
HUEJUTLA DE REYES HGO.

FUNCIONES CENELRALES DE

DESEMDPENO:

-PLANES MUNICIPALES DE DESARROLLO
~ALINEACIONES FEDERALES, ESTATALES Y
MUNICIPALES

-INFORMES DE GOBIERNO MUNICIPALES

-ENTREGAS DE AUDITORIA MUNICIPALES

-MANUALES DE ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTO
-GUIAS DE DESEMPENO

-MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS
-EVALUACIONES DE DESEMPENO, SEMAFORIZACION E
INDICADORES.

-PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR)
-MANE]JO DE LA PLATAFORMA SIGF EN LO REFERENTE A
INFORME TRIMESTRAL

“MANEJO Y APLICACION DEL PBR

-MANEJO DE LA PLATAFORMA SIGF EN LO REFERENTE A
INFORME TRIMESTRAL

-CONTROL Y ARQUEO DE CAJA

-ENLACE DE TRANSPARENCIA

-CARGA DE INFORMACION FINANCIERA EN LA PAGINA
DEL MUNICIPIO PARA CUMPLIR CON LOS ARTICULOS 69 Y
70 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION

TRABAJO LABORAL DURANTE Ml
CALLERA PROFESIONAL:

-ADMINISTRADORA EN EMPRESA HEINEKEN
- AREA DE PLANEACION EN PRESIDENCIA
MUNICIPAL DE HUEJUTLA

- COORDINADORA GRAL. DEL AREA DE
PLANEACION PRESIDENCIA MUNICIPAL DE
SAN FELIPE ORIZATLAN, HGO.

PALTICIPACION POLITICA:

-COORDINADORA DE EVENTOS POLITICO
MUNICIPALES

-COORDINADORA EN LA CAMPANA MUNICIPAL
-PARTICIPACION EN EVENTOS POLITICOS
MUNICIPALES

-COORDINADORA DE GIRAS POLITICAS MUNICIPAL]

HABILIDADES QUE DESEMPENO:

-WORD, EXCEL, POWER POINT

-MANE]JO DE PLATAFORMA DE GUIA
CONSULTIVA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE
HGO.

-MANE]JO DE PLATAFORMA DE
TRASPARENCIADE
GOBIERNO DEL ESTADO DE HGO.

~-MANE]O DE PLATAFORMA DE AUDITORIA
DE GOBIERNO DEL ESTADO DE HGO.

CAPACITACIONES:

~CAPACITACION DE PRESUPUESTOS BASADOS EN RESULTADOS
~CAPACITACION DE LA GUTA CONSULTIVA

~CAPACITACION DE MANUAL DE ORGANIZACIONES DE
PROCEDIMIENTO

~CAPACITACION DE LA MATRIZ DE INDICADORES
PARA RESULTADOS

-CAPACITACION DE MONITOREQOY EVALUACION




